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Renja ini menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai sebagai unit kerja tahun 2025.  Selain itu Renja ini 

disusun menyediakan rencana teknis 1 (satu) tahunan yang akan dijabarkan ke dalam 

kerangka Acuan Kerja berbasis pada kinerja terukur guna memudahkan dalam penyusunan 

laporan kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai. 

Dengan demikian, diharapkan bermanfaat bagi kita semua dengan harapan peran Dinas 

Pepustakaan dan Kearsipan sebagai Perangkat Pemerintah Daerah yang menangani urusan 

Perpustakaan dan Kearsipan semakin kuat mendukung pencapaian tujuan dan sasaran 

perangkat daerah yang tertuang dalam Perubahan Renstra periode tahun 2021-2026. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan perangkat 

daerah untuk periode 1 (satu) tahun.  Keberadaan dokumen Rencana Kerja (Renja) 

tersebut disusun dengan mengacu pada rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD), serta Perubahan Rencana Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah, 

sehingga Renja merupakan satu kesatuan yang lengkap terkait dengan ketersediaan 

dokumen perencanaan untuk perencanaan pembangunan. 

Setiap Perangkat Daerah akan berupaya untuk menyusun Renja dengan kualitas 

yang baik, oleh karena itu salah satu aspek penting yang perlu diperhatikan adalah 

tingkat keterkaitan secara konsisten dan sinergis antara muatan materi Renja dengan 

dokumen perencanaan lainnya secara komperehensif.  Sehingga Renja Perangkat 

Daerah secara kongkrit dapat memberikan landasan hukum serta dapat dijadikan 

sebagai salah satu instrument yang tidak terlepaskan dalam rangka mencapai tujuan 

sistem perencanaan pembangunan daerah. 

 

1.2 Landasan Hukum  

 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan adalah sebagai salah satu upaya 

mencerdaskan kehidupan masyarakat khususnya Kota Dumai sebagaimana yang 

diamanatkan dalam pembukaan Undang-undang Dasar Tahun 1945 sebagai tujuan 

Nasional Bangsa Indonesia dan Undang-undang Nomor 43 Tahun 2007 Tentang 

Perpustakaan ditegaskan perlunya ditumbuhkan Budaya Gemar Membaca melalui 

Pengembangan dan Pendayagunaan Perpustakaan sebagai sumber informasi berupa 

karya cetak, karya tulis atau karya rekam, mewajibkan Pemerintah Daerah menjamin 

ketersediaan layanan perpustakaan secara merata, menjamin kelangsungan 

pemeliharaaan dan pengelolaan Perpustakaan sebagai pusat sumber belajar 

masyarakat, menggalakkan promosi Gemar Membaca, dengan memanfaatkan 

Perpustakaan, memfasilitasi penyelenggaraan perpustakaan di daerah dan 

menyelenggarakan serta mengembangkan Perpustakaan Umum Daerah berdasarkan 

ke khasanah daerah sebagai pusat penelitian dan rujukan kekayaan daerah. 

Demikian pula dengan arsip memiliki arti strategis dalam kegiatan suatu 

organisasi pemerintahan maka pengelolaan, pemeliharaan, pelestarian arsip dan 

dokumen vital serta penyelenggaraan kegiatan organisasi berfungsi sebagai 
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akuntabilitas kinerja bukti hukum dan memori organisasi baik yang terekam dalam 

bentuk media kertas maupun audio visual lperlu mendapat perhatian dan dukungan 

terutama kesiapan sarana dan prasarana serta Sumber Daya Manusia yang handal dan 

professional sehingga arsip dan dokumen vital dapat di lestarikan secara tertib dan 

aman sebagai bukti Autentik dan Yurudis bila suatu saat dibutuhkan baik sebagai bahan 

penelitian maupun sebagai bukti yuridis. 

 

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kota Dumai Tahun 2025 adalah : 

1. Undang-undang Nomor 16 Tahun 1999 Tentang Pembentukan Kotamadya 

Daerah Tingkat II Dumai (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 

Nomor 50, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3829) 

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Taun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

4. Peraturan pemerintah Nomor 41 tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat 

Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan rencana 

pembangunan Daerah; 

7. Undangundang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 129, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 4774); 

8. Undang-Undang Nomor 43 tahun 2009 tentang Kearsipan (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 152, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 5071); 

9. Permendagri Nomor 77 tahun 2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan 

Keuangan Daerah: 

10. Pemendagri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah; 

11. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 
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Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Dearah; 

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5.1317 Tahun 2023 

Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri No.050.5889. tahun 2021 

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

13. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 7 Tahun 2009 tentang Pokok-Pokok 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2009 

Nomor 6 seri D; 

14. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 11 Tahun 2023 tentang Perubahan 

Keempat Atas Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Dumai (Lembaran Daerah 

Kota Dumai Tahun 2023 Nomor 1 Seri D); 

15. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan atas 

Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Dumai Tahun 2021-

2026; 

16. Peraturan Wali Kota Dumai Nomor 42 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis 

Daerah Kota Dumai Tahun 2021-2026 (Renstra Dinas Perdagangan Kota 

Dumai Tahun 2021-2026); 

17. Peraturan Walikota Dumai Nomor 42 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, 

susunan organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Dumai. 

 

1.3 Maksud dan Tujuan  

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Dumai dimaksudkan untuk menjabarkan perencanaan, pembangunan, pengembangan 

pada bidang Perpustakaan dan Kearsipan selama satu tahun anggaran yaitu tahun 

anggaran 2025 yang dituangkan dalam program dan kegiatan OPD. 

Sedangkan Tujuan Penyususnan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan Kota Dumai Tahun 2025 adalah untuk mewujudkan keadaan yang 

diinginkan dalam kurun waktu satu tahun anggaran sesuai dengan visi, misi yang 

diaplikasikan melalui program kegiatan OPD dengan sasaran yang mengacu pada 
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Perubahan Renstra 2021-2026 dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kota 

Dumai Tahun 2025. 

Dalam rangka menjamin konsistensi antara Perencanaan dan Penganggaran 

maka Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai Tahun 2025 menjadi 

Pedoman untuk Menyusun RKA Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai Tahun 

2025. 

 

1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Dumai Tahun 2025 terdiri dari 5 (lima) bab dengan sistematika sebagai berikut : 

BAB I  PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum  

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PADA TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyakat  

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  

BAB V PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PADA TAHUN LALU 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat 

Daerah 

Dinas Peprustakaan dan Kearsipan Kota Dumai pada Tahun 2023 memiliki 4 

(Empat) Program 12 (dua belas) Kegiatan dan 31 (tiga puluh satu) Sub Kegiatan, yang 

telah dilaksanakan sampai dengan 31 Desember 2023 dengan capaian realisasi fisik 

mencapai 92,47% dan realisasi keuangan 92,11%. 

Secara umum realisasi anggaran yang telah dilaksanakan oleh Dinas 

Perpustakan dan Kearsipan Kota Dumai tahun 2023 telah mencapai hasil yang 

signifikan, dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 5.845.456.760,- ( Lima Milyar Delapan 

Ratus Empat Puluh Lima Juta Empat Ratus Lima Puluh Enam Ribu Tujuh Ratus Enam 

Puluh Rupiah) dan terealisasi sebesar Rp 5.384.096.300,- ( Lima Milyar Tiga Ratus 

Delapan Puluh Empat Juta Sembilan Puluh Enam Ribu Tiga Ratus Rupiah),- atau 

92,11%. 

 Untuk lebih jelasnya tentang hasil pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Dumai sampai dengan tahun 2023 dapat dilihat pada table 2.1 berikut 

ini : 
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TABEL 2.1 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024 

 

Target Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun (2023)

Realisasi Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun (2023)

Tingkat Realisasi (%)

Realisasi Capaian Program 

dan Kegiatan s/d Tahun 

Berjalan ( tahun 2024)

Tingkat Capaian Realisasi 

Target Renstra (%)

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10= (5+7+9) 11=10/4

URUSAN PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR

2.23.01

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA

Persentase Penunjang urusan 

pemerintahan 
100% 100% 100% 91,24% 91,24% 100% 97,08% 97,08%

2.23.01.2.01

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Jumlah dokumen 

perencanaan, pengagnggaran, 

dan evaluasi kinerja perangkat 

daerah

47 dokumen 7 dokumen 7 dokumen 7 dokumen 100% 7 dokumen 21  dokumen 45%

Persentase terlaksananya 

administrasi keuangan 

perangkat daerah

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Jumlah Dokumen Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah
30 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 7%

2.23.01.2.03

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

Jumlah Laporan Pengelolaan 

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

18 dokumen 0 0 0 0 0 2 Laporan 11%

2.23.01.2.05

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen / Laporan 

Admministrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

61 Dokumen 0 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 0 2 dokumen 3%

Jumlah Kebutuhan 

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

12 Bulan 12 bulan 12 Bulan 100%

Jumlah dokumen / laporan 

Administrasi umum Perangkat
25 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100% 3 Dokumen 7 Dokumen 28%

2.23.01.2.07

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

44 unit 4 Unit 10 Unit 6 Unit 60% 3 Unit 13 Unit 30%

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

2.23.01.2.02

2.23.01.2.06

TABEL 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah S/D Tahun 2024

KODE

URUSAN /BIDANG URUSAN 

PEMERINTAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

Indikator Kinerja Tujuan, 

Sasaran, Program (output) dan 

Kegiatan (Outcome)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) 2026

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun (2022)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2023)
Target Program dan 

Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun 2024)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan
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Target Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun (2023)

Realisasi Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun (2023)

Tingkat Realisasi (%)

Realisasi Capaian Program 

dan Kegiatan s/d Tahun 

Berjalan ( tahun 2024)

Tingkat Capaian Realisasi 

Target Renstra (%)

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10= (5+7+9) 11=10/4

Jumlah Kebutuhan 

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

12 bulan 12 bulan 12 Bulan 100%

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

16 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100% 2 laporan 4 laporan 25%

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Jumlah Unit Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

72 Unit 28 Unit 20 unit 20 unit 100% 20 Unit 68 unit 94%

2.23.2
PROGRAM PEMBINAAN 

PERPUSTAKAAN

 Persentase Perpustakaan 

yang Berbasis SNP (Standar 

Nasional Perpustakaan) 

100% 20% 40% 40% 100% 60% 60% 60%

 Persentase perpustakaan 

tingkat kab/kota yang dikelola 
40% 20% 40% 40% 100% - 40% 100%

Jumlah perpustakaan yang di 

kelola
176 Perpustakaan - - - - 50 Perpustakaan - -

2.23.2.2.02

Pembudayaan Gemar 

Membaca Tingkat Daerah 

Kab/Kota

Jumlah Pemustaka 74.100 orang 9.100 orang 12.000 orang 33.418 orang 278% 15.000 orang 57.518 orang 78%

2.23.3

PROGRAM PELESTARIAN 

KOLEKSI NASIONAL DAN 

NASKAH KUNO

Persentase naskah kuno yang 

diakuisisi/ dialihmediakan 

(digitalisasi) / terdaftar  yang 

ada di wilayah Kota Dumai

100% 20% 40% 40% 100% - 40% 40%

Jumlah naskah kuno milik 

daerah kab/kot ayang 

dilestarikan

1 naskah 1 naskah - - - - 1 naskah 100%

Jumlah Laporan Pelestarian 

Naskah Kuno Milik Daerah 

Kabupaten/Kota

4 Laporan 1 Laporan 1 laporan 100% 1 Laporan 2 Laporan 50%

2.23.3.2.0.2

Pengembangan koleksi 

budaya etnis nusantara 

yang ditemukan Oleh 

Pemerintah Daerah 

Kab/Kota

Jumlah Laporan Koleksi 

Budaya Etnis yang ditemukan 

oleh Pemerintah Daerah 

Kab/Kota

3 Laporan - - - - - - 0%

2.23.2.2.01

2.23.3.2.0.1

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

2.23.01.2.08

2.23.01.2.09

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah Kab/Kota

Pelestarian Naskah Kuno 

Milik Daerah Kabupaten / 

Kota

KODE

URUSAN /BIDANG URUSAN 

PEMERINTAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

Indikator Kinerja Tujuan, 

Sasaran, Program (output) dan 

Kegiatan (Outcome)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) 2026

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun (2022)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2023)
Target Program dan 

Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun 2024)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan
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Target Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun (2023)

Realisasi Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun (2023)

Tingkat Realisasi (%)

Realisasi Capaian Program 

dan Kegiatan s/d Tahun 

Berjalan ( tahun 2024)

Tingkat Capaian Realisasi 

Target Renstra (%)

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10= (5+7+9) 11=10/4

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN 

2.24.2
PROGRAM PENGELOLAAN 

ARSIP

Persentase  Terlaksananya 

Program Pengelolahan Arsip
38% 19% 38% 38% 100% - 38%

Persentase Pengelolaan Arsip 

Dinamis
38% 19% 38% 38% 100% - 38% 100%

Jumlah arsip dinamis yang 

dikelola sesuai tata kelola 

arsip

360 arsip 90 arsip 90 arsip 25%

Persentase Pengelolaan Arsip 

Statis
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Jumlah arsip statis yang 

dikelola sesuai tata kelola 

arsip

150 arsip - - - - - - 0%

Persentase Pengelolaan 

Simpul Jaringan Informasi 

Kearsipan Nasional 

40% 20% 40% 40% 100% 40% 100%

Jumlah informasi arsip yang 

dikelola melalui simpul 

jaringankearsipan

1 Informasi 1 Informasi 1 Informasi 100%

2.24.2.201

2.24.2.202

2.24.2.203

Pengelolaan Arsip Statis 

Daerah Kab/Kota 

Pengelolaan Simpul 

Jaringan Informasi 

Kearsipan Nasional Tingkat 

Kab/Kota 

Pengelolaan Arsip Dinamis 

Daerah Kab/Kota 

KODE

URUSAN /BIDANG URUSAN 

PEMERINTAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN

Indikator Kinerja Tujuan, 

Sasaran, Program (output) dan 

Kegiatan (Outcome)

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) 2026

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun (2022)

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 

(2023)
Target Program dan 

Kegiatan (Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun 2024)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan
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2.2 Analisis Kinerja Perangkat Daerah  

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai sesuai dengan tugas dan 

tanggungjawabnya terus berupaya untuk memberikan kinerja pelayanan kepada 

masyarakat, aparatur pihak- pihak lainnya yang memerlukan pelayanan perpustakaan 

maupun pelayanan kearsipan. 

Pencapaian kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai ini 

disajikan berdasarkan tugas pokok dan fungsinya sesuai Peraturan Walikota Dumai 

Nomor 42 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi serta 

tata kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai.   

Berdasarkan peraturan tersebut Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 

mempunyai tugas membantu Wali Kota dalam melaksanakan urusan peerintahan di 

bidang Perpustakaan dan Kearsipan yang menjadi kewenangan daerah. 

Pencapaian Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan sesuai dengan 

perubahan renstra 2021-2026 dengan rincian sebagai berikut : 

TABEL 2.2 (T-C 30) 
Pencapaian Kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 

 

 

 

Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026

Persentase Perpustakaan 

yang sesuai SNP (Standar 

Nasional Perpustakaan)

40% 60% 80% 100% 85% 80% 100%

Persentase Naskah Kuno 

yang diakuisisi/ 

dialihmedia (digitalisasi) / 

terdaftar yang ada di 

wilayah Kota Dumai

40% - 100%

Persentase Pembinaan 

Perpustakaan yang Sesuai 

SNP (Standar Nasional 

Perpustakaan

- 60% 80% 100% 80% 100%

Nilai Tingkat Kegemaran 

Membaca Masyarakat 
65 70 80 70 80

Persentase OPD/ Instansi 

Pemerintah / Perusahaan/ 

Organisasi sosial politik/ 

Ormas/ Perseorangan 

yang melaksanakan 

kearsipan secara NSPK

38% 58% 77% 100% 100% 77% 100%

Indeks Pengawasan 

Kearsipan terhadap OPD 

di Lingkungan Pemerintah 

Kota Dumai

75 Poin 60,85%

Nilai Pengawasan 

Kearsipan Terhadap OPD 

di Lingkungan Pemerintah 

Kota Dumai

50 75 100 75 100

Tabel 2.2 (T-C 30)

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai

Target Renstra DISPERSIP Realisasi Capaian Proyeksi
Catatan AnalisisIndikator

SPM/Standar 

Nasional
IKK
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Permasalahan yang dihadapi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 

terkait dengan tugas pokok dan Fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 

antara lain : 

a. Masih rendahnya minat dan budaya baca masyarakat Kota Dumai; 

b. Gedung layanan perpustakaan yang kurang representative; 

c. Depo arsip sebagai ruangan penyimpanan arsip tidak representative.  Dengan 

semakin bertambahnya volume arsip dari perangkat- perangkat daerah yang 

harus disimpan, sementara tidak adanya penusutan arsip berdampak pada 

semakin terbatasnya depo arsip; 

d. Keterbatasan anggaran sehingga sampai saat ini masih terdapat perangkat 

daerah yang belum memiliki record center sebagai tempat penyimpanan arsip 

inaktif besar pengaruhnya ketersediaan saranan dan prasarana kearsipan pada 

perangkat daerah untuk mendukung capaian kinerja dan untuk meningkatkan nilai 

LAKE; 

e. Keterbatasan Sumber Daya Manusia (Pustakawan dan Arsiparis); 

 

2.4 Review Terhadap Rancangan RKPD 

Untuk melihat kesinambungan pembangunan Kota Dumai antara RKPD Kota 

Dumai dengan program dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 

melalui Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai Tahun 2025. 

Perumusan rancangan awal RKPD berdasarkan proioritas yang ditetapkan dalam 

dokumen rencana kerja dan rencana strategis maka Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kota Dumai merencanakan program dan kegiatan tahun 2025 yang mendukung 

program pembangunan Kota Dumai. 

Dengan adanya rancangan awal RKPD merupakan pedoman Menyusun 

rancangan kerja perangkat daerah dapat dijelaskan pada table 2.4 sebagai berikut : 
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TABEL 2.4 (T-C.31) 
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 

Kota Dumai 

 

Perangkat Daerah : Dinas Peprustakaan dan Kearsipan Kota Dumai

Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG 

TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 

DASAR

2.23
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 

PERPUSTAKAAN

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 

PERPUSTAKAAN

2.23.01
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

2.23.01.2.01
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

2.23.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

1 Dokumen 1.886.300,00
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

umlah Dokumen RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

1 Dokumen 1.886.300,00

2.23.01.2.01.0003
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

1 Dokumen 1.934.300,00
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

1 Dokumen 1.934.300,00

2.23.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD

1 Dokumen 2.429.100,00 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD

1 Dokumen 2.429.100,00

2.23.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan DPA-

SKPD

1 Dokumen 1.197.628,00
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- 

SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan DPA-

SKPD

1 Dokumen 1.197.628,00

2.23.01.2.01.0006
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

3 Laporan 10.916.200,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

3 Laporan 10.916.200,00

2.23.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

2.23.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan Tunjangan ASN
30 Orang/ bulan

3.248.773.288,0

0
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan Tunjangan ASN
30 Orang/ bulan 3.248.773.288,00

2.23.01.2.02.0005
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

2 Laporan 2.889.800,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

2 Laporan 2.889.800,00

Ket

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Kota Dumai

TABEL 2.4 (T-C. 31)

Rancangan Aw al RKPD Hasil Analisi Kebutuhan 
NO
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Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif

2.23.01.2.03
Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

2.23.01.2.03.0005
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Rekonsiliasi 

dan Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD

2 Laporan 1.510.400,00
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang 

Milik Daerah pada SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Rekonsiliasi 

dan Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD

2 Laporan 1.510.400,00

2.23.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat Daerah

2.23.01.2.06.0001
Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

1 Paket 8.209.200,00
Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

1 Paket 8.209.200,00

2.23.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

4 Paket 84.957.700,00
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

4 Paket 84.957.700,00

2.23.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Paket Peralatan Rumah 

Tangga yang Disediakan
1 Paket 6.926.100,00 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Paket Peralatan Rumah 

Tangga yang Disediakan
1 Paket 6.926.100,00

2.23.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan
2 Paket 16.188.800,00 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan
2 Paket 16.188.800,00

2.23.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan yang 

Disediakan

2 Paket 11.997.300,00 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan yang 

Disediakan

2 Paket 11.997.300,00

2.23.01.2.06.0006
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan

2 Dokumen 5.760.000,00
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan

2 Dokumen 5.760.000,00

2.23.01.2.06.0009
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

1 Laporan 138.144.000,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

1 Laporan 138.144.000,00

2.23.01.2.07
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

2.23.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Unit Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan

1 Unit 129.000.000,00
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Unit Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan

1 Unit 12.000.000.000

Direncanakan Tahun 

2025 Pengadaan 

Gedung Layanan 

Perpustakaan 

Ket

Rancangan Aw al RKPD Hasil Analisi Kebutuhan 

NO
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Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif

2.23.01.2.08
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

2.23.01.2.08.0002
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan

1 Laporan 111.960.000,00
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan

1 Laporan 111.960.000,00

2.23.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan

1 Laporan 350.000.000,00 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan

1 Laporan 350.000.000,00

2.23.01.2.09
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2.23.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

2 Unit 38.000.000,00

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

2 Unit 38.000.000,00

2.23.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

6 Unit 176.347.000,00

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau Lapangan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

6 Unit 176.347.000,00

2.23.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara
10 Unit 11.610.000,00 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara
10 Unit 11.610.000,00

2.23.2 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN

2.23.2.2.01
Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Pengelolaan Perpustakaan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

2.23.02.2.01.0004

Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan 

Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai 

dengan Standar Nasional Perpustakaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Perpustakaan pada 

Satuan Pendidikan Dasar dan 

yang Dilakukan Pembinaan 

dalam Mew ujudkan Standar 

Nasional Perpustakaan

25 

Perpustakaan
70.000.000,00

Pembinaan Perpustakaan pada Satuan 

Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah 

Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar 

Nasional Perpustakaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Perpustakaan pada 

Satuan Pendidikan Dasar dan 

yang Dilakukan Pembinaan 

dalam Mew ujudkan Standar 

Nasional Perpustakaan

10  

Perpustakaan
70.000.000,00

SDM Tidak 

Mencukupi yang 

tersedia 7 

Pustakawan untuk 

pembinaan 

perpustakaan se 

Kota Dumai

2.23.02.2.01.0012
Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan 

Tingkat Kabupaten/Kota

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah layanan perpustakaan 

rujukan tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota  yang 

dikembangkan melalui 

peningkatan koleksi

1 Layanan 195.000.000,00
Pengembangan Layanan Perpustakaan 

Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah layanan perpustakaan 

rujukan tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota  yang 

dikembangkan melalui 

peningkatan koleksi

1 Layanan 195.000.000,00

2.23.02.2.01.0017 Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Data dan informasi 

Perpustakaan
1 Dokumen 11.000.000,00 Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Data dan informasi 

Perpustakaan
1 Dokumen 60.000.000,00

Adanya permintaan 

data secara terinci 

ke Perpustakaan 

sekolah, Kecamatan 

dan Kelurahan dari 

Provinsi dan Pusat 

(Perpusnas)

Ket

Rancangan Aw al RKPD Hasil Analisi Kebutuhan 

NO
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Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif

2.23.02.2.01.0018
Pengelolaan dan Pengembangan Bahan 

Perpustakaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah  Bahan Perpustakaan 

yang  dikelola dan 

dikembangkan untuk 

Mew ujudkan Keberagaman 

Koleksi Perpustakaan

80 Eksemplar 22.000.000,00
Pengelolaan dan Pengembangan Bahan 

Perpustakaan

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah  Bahan Perpustakaan 

yang  dikelola dan 

dikembangkan untuk 

Mew ujudkan Keberagaman 

Koleksi Perpustakaan

80 Eksemplar 22.000.000,00

2.23.02.2.02
Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

2.23.02.2.02.0007 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah layanan perpustakaan 

berbasis inklusi sosial di 

w ilayah Kabupaten/Kota yang 

dikembangkan

1 Perpustakaan 10.000.000,00 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah layanan perpustakaan 

berbasis inklusi sosial di 

w ilayah Kabupaten/Kota yang 

dikembangkan

1 Perpustakaan 35.000.000,00
Adanya Penilaian 

IPLM 

2.23.02.2.02.0010
Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan 

Pendidikan Dasar dan Masyarakat

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Lokus Pembudayaan 

Kegemaran Membaca dan 

Literasi pada Satuan 

Pendidikan Dasar dan 

Masyarakat

7 Lokus 135.000.000,00
Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada 

Satuan Pendidikan Dasar dan Masyarakat

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Lokus Pembudayaan 

Kegemaran Membaca dan 

Literasi pada Satuan 

Pendidikan Dasar dan 

Masyarakat

7 Lokus 200.000.000,00

Ada kajian TGM yang 

tidak lagi 

diakomodir oleh 

Perpusnas

2.24 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 

KEARSIPAN

2.24.02 PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP

2.24.02.2.01
Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah 

Kabupaten/Kota

Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah 

Kabupaten/Kota

2.24.02.2.01.0001 Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Naskah Dinas yang 

Diciptakan dan Digunakan
7 Berkas 50.000.000,00 Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Naskah Dinas yang 

Diciptakan dan Digunakan
7 Berkas 50.000.000,00

2.24.02.2.01.0003
Pengaw asan Arsip Dinamis Kew enangan 

Kabupaten/Kota

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Hasil 

Pengaw asan Arsip Dinamis 

Kew enangan Kabupaten/Kota

1 Laporan 150.000.000,00
Pengaw asan Arsip Dinamis Kew enangan 

Kabupaten/Kota

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Hasil 

Pengaw asan Arsip Dinamis 

Kew enangan Kabupaten/Kota

1 Laporan 150.000.000,00

2.24.2.202
Pengelolaan Arsip Statis Daerah 

Kabupaten/Kota

Pengelolaan Arsip Statis Daerah 

Kabupaten/Kota

2.24.02.2.02.0002 Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Arsip Statis

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Arsip Statis yang 

Dilakukan Akusisi, Pengolahan, 

Preservasi dan Akses Arsip 

Statis

50 Arsip 50.000.000,00
Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Arsip 

Statis

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Arsip Statis yang 

Dilakukan Akusisi, Pengolahan, 

Preservasi dan Akses Arsip 

Statis

50 Arsip 50.000.000,00

2.24.2.203
Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi 

Kearsipan Nasional Tingkat Kabupaten/Kota

Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi 

Kearsipan Nasional Tingkat 

Kabupaten/Kota

2.24.02.2.03.0002
Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan 

Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan Kapasitas Unit 

Kearsipan dan Lembaga 

Kearsipan Daerah 

Kabupaten/Kota

1 Laporan 64.050.004,00
Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan 

Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota

Kota Dumai, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan Kapasitas Unit 

Kearsipan dan Lembaga 

Kearsipan Daerah 

Kabupaten/Kota

1 Laporan 64.050.004,00

Ket

Rancangan Aw al RKPD Hasil Analisi Kebutuhan 

NO
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kota Dumai Menyusun program dan kegiatan berdasarkan sasaran dan tujuan 

perangkat daerah yang akan dicapai sebagaimana termuat dalam dokumen strategis 

dimana urusan perpustakaan dan urusan kearsipan dalam mendukung visi kepala 

daerah “Terwujudnya Dumai Sebagai Kota Pelabuhan dan Industri Yang Unggul dan 

Bertumpu Pada Budaya Melayu” disertai Misi 2  “ Mewujudkan Sumber Daya Manusia 

Yang Bekualitas dan Berjati Diri Melayu” dan Misi 4 “Meningkatkan Kualitas Tata Kelola 

Kepemerintahan Daerah Yang Baik”. 

Sekaitan dengan pelayanan, usuan dari masyarakat juga dapat menjadi bahan 

evaluasi dalam Menyusun perencanaan program dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan yang difasilitasi melalui Musyawarah Rencana Pembangunan dan pokok 

pikiran dari Dewan Perwakilan Rakyat Daerah selama kegiatan yang diusulkan 

berkaitan dengan Visi, Misi serta Tujuan dan sasaran Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Dumai. 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional   

Dalam Konsep Rancangan Teknokratik RPJMN Tahun 2025-2029 bahwa dari 

salah satu ketujuh agenda pembangunan nasional adalah “Meningkatkan Sumber Daya 

Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing” dengan Peningkatan kualitas SDM melalui 

Pendidikan dan Reformasi Birokrasi dan penguatan tata pelayanan publik sebagai 

Kinerja Pembangunan. 

Kebijakan Nasional yang berkaitan dengan Tujuan dan Sasaran Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan yang ditindaklanjuti dengan kebijakan Rencana Kerja 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai dengan Pembinaan Perpustakaan 

yang ada di Kota Dumai, dan Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) yang berkualitas, serta upaya dalam pemberdayaan kapasitas unit 

kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kota Dumai. 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah  

Sesuai dengan visi dan misi yang telah ditetapkan pada Perubahan Rencana 

Strategis (Renstra) 2021-2026, maka tujuan yang ingin dicapai Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Dumai sebagai berikut : 

1. Membangun Masyarakat Dumai Yang Produktif Berdaya Saing dan 

Sejahtera. 

2. Meningkatkan Reformasi Birokrasi 

Sedangkan sasaran pembangunan di Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 

ditetapkan  sebagai berikut : 

1. Meningkatkan Derajat Pendidikan Masyarakat Kota Dumai 

2. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik  

 

3.3 Program dan Kegiatan   

Dalam Rencana Kerja Tahun 2025 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan memiliki 3 

Program, 12 Kegiatan dan 31 Sub kegiatan dengan pagu Rp. 5.117.687.120,- (Lima 

Milyar Seratus Tujuh Belas Juta Enam Ratus Delapan Puluh Tujuh Ribu Seratus Dua 

Puluh Rupiah).  Terdiri dari : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daeah Kabupaten/kota 
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a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

 

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

c. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah  

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

e. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

f. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

g. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 

2. Program Pembinaan Perpustakaan  

a. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kab/Kota 

- Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh 

Wilayah Kab/Kota Sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan. 

- Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat Kab/Kota 

- Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan. 

- Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Perpustakaan 

b. Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kab/Kota 

- Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial 

- Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan 

Masyarakat. 

3. Program Pengelolaan Arsip 

a. Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kab/Kota 

- Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis  

- Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kab/Kota 

b. Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kab/Kota 

- Akuisisi, Pengolahan, Preservasi dan Akses Arsip Statis 

c. Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat Kab/Kota 

- Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Daerah Kab/Kota 
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TABEL 3.3 T-C 33 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Perkiraan Maju Tahun 2026 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai 
 

 

Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

5.117.687.120,00 6.225.637.116,00

2 5.117.687.120,00 6.225.637.116,00

2 23 4.803.637.116,00 5.625.637.116,00

1 2 23 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

- - - 4.360.637.116,00 - 4.648.637.116,00

2 23 01 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

- 47Dokumen - 18.363.528,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 10Dokumen 68.363.528,00

2 23 01 2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

- 100%

30Dokumen

- 3.251.663.088,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 0%

10Dokumen

3.361.663.088,00

2 23 01 2.03 Administrasi Barang Milik Daerah 

pada Perangkat Daerah

- 18Dokumen - 1.510.400,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 6Dokumen 11.510.400,00

2 23 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

- 12Bulan

25Dokumen

- 272.183.100,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 0Bulan

8Dokumen

333.183.100,00

2

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi

Sumber 

Dana
Target

Pagu Indikatif 

(Rp)

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPANKOTA DUMAI

TAHUN 2025

Kode

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024

No

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode 

Renstra OPD

Realisasi 

Capaian 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2023

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA 

OPD 

Tahun 

Prioritas
Kelompok 

Sasaran
Target 2025
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Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

2 23 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah - 44Unit - 129.000.000,00 - 02. PENGEMBANGAN - 10Unit 139.000.000,00

2 23 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

- 16Laporan

12Bulan

- 461.960.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 4Laporan

0Bulan

496.960.000,00

2 23 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

- 72Unit - 225.957.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 72Unit 237.957.000,00

2 2 23 02 PROGRAM PEMBINAAN 

PERPUSTAKAAN

Persentase 

perpustakaan 

yang berbasis SNP 

(standar Nasional 

Perpustakaan)

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN 

YANG BERBASIS 

SNP (STANDAR 

NASIONAL 

PERPUSTAKAAN)

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN 

YANG TELAH 

DIBINA SESUAI 

NSP (STANDAR 

NASIONAL 

PERPUSTAKAAN)

PERSENTASE 

100%

40%

100%

80 %

0 %

80 %

80 %

443.000.000,00 100%

0%

100%

977.000.000,00

2 23 02 2.01 Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah 

pemustaka

Jumlah 

perpustakaan 

yang dikelola

JUMLAH 

PERPUSTAKAAN 

YANG DIKELOLA 

DI KAB/KOTA 

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN 

TINGKAT DAERAH 

KAB/KOTA YANG 

DIKELOLA

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN 

TINGKAT DAERAH 

KAB/KOTA YANG 

DIKELOLA

40%

176PERPUSTA

KAAN

0 Orang

35 

Perpustaka

an

60 

PERPUSTAK

AAN

0 %

80 %

80 %

298.000.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 0%

66PERPUSTAKA

AN

662.000.000,00

2 23 02 2.02 Pembudayaan Gemar Membaca 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

- 74100Orang - 145.000.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 20000Orang 315.000.000,00

2

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi

Sumber 

Dana
Target

Pagu Indikatif 

(Rp)

Kode

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024

No

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode 

Renstra OPD

Realisasi 

Capaian 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2023

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA 

OPD 

Tahun 

Prioritas
Kelompok 

Sasaran
Target 2025
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Nasion

al
Daerah

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

2 24 314.050.004,00 600.000.000,00

2 24 02 PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP - - - 314.050.004,00 - 600.000.000,00

2 24 02 2.01 Pengelolaan Arsip Dinamis 

Daerah Kabupaten/Kota

- 38%

360ARSIP

- 200.000.000,00 - 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH

- 0%

150ARSIP

350.000.000,00

2 24 02 2.02 Pengelolaan Arsip Statis Daerah 

Kabupaten/Kota

- 150ARSIP

0%

- 50.000.000,00 - 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH

- 150ARSIP

0%

150.000.000,00

2 24 02 2.03 Pengelolaan Simpul Jaringan 

Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota

- 1Informasi

40%

- 64.050.004,00 - 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH

- 1Informasi

0%

100.000.000,00

5.117.687.120,00 6.225.637.116,00J U M L A H

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN

2

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi

Sumber 

Dana
Target

Pagu Indikatif 

(Rp)

Kode

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode 

Renstra OPD

Realisasi 

Capaian 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2023

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA 

OPD 

Tahun 

Prioritas
Kelompok 

Sasaran
Target 2025
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

Untuk mencapai tujuan dan sasaran Renja 2025, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan  

Kota Dumai mempunyai rencana program dan kegiatan serta jumlah anggaran dengan rincian 

berikut : 
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TABEL 4.1 Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (RENJA OPD) 
Dinas Perpustakaan danKearsipan Kota Dumai 

Tahun 2025 

 

Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.117.687.120,00 6.225.637.116,00

2 5.117.687.120,00 6.225.637.116,00

2 23 4.803.637.116,00 5.625.637.116,00

1 2 23 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

- - - 4.360.637.116,00 - 4.648.637.116,00

2 23 01 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

- 47Dokumen - 18.363.528,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 10Dokumen 68.363.528,00

2 23 01 2.01 0002

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

5 Dokumen 1 Dokumen 1.886.300,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Dokumen 11.886.300,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.01 0003

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

5 Dokumen 1 Dokumen 1.934.300,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Dokumen 11.934.300,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.01 0004

Jumlah Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

5 Dokumen 1 Dokumen 2.429.100,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Dokumen 12.429.100,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.01 0005

Jumlah Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

5 Dokumen 1 Dokumen 1.197.628,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Dokumen 11.197.628,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.01 0006

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

12 Laporan 3 Laporan 10.916.200,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 3 Laporan 20.916.200,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

2

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi Sumber Dana Target

Pagu Indikatif 

(Rp)

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPANKOTA DUMAI

TAHUN 2025

Kode

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024

No

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Indikator Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Target Akhir 

Periode 

Renstra OPD

Realisasi 

Capaian 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2023

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA 

OPD 

Tahun 

Prioritas
Kelompok 

Sasaran

Perangkat Daerah 

Penanggung Jawab
Target 2025
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Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2 23 01 2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

- 100%

30Dokumen

- 3.251.663.088,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 0%

10Dokumen

3.361.663.088,00

2 23 01 2.02 0001

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

30 

Orang/bulan

30 Orang/bulan 3.248.773.288,00 Semua Kota/Kab, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 30 Orang/bulan 3.348.773.288,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.02 0005

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

8 Laporan 2 Laporan 2.889.800,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 2 Laporan 12.889.800,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.03 Administrasi Barang Milik Daerah 

pada Perangkat Daerah

- 18Dokumen - 1.510.400,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 6Dokumen 11.510.400,00

2 23 01 2.03 0005

Jumlah Laporan 

Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada 

6 Laporan 2 Laporan 1.510.400,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 2 Laporan 11.510.400,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

- 12Bulan

25Dokumen

- 272.183.100,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 0Bulan

8Dokumen

333.183.100,00

2 23 01 2.06 0001

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

4 Paket 1 Paket 8.209.200,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4 Paket 18.209.200,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.06 0002

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan

4 Paket 4 Paket 84.957.700,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4 Paket 85.957.700,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.06 0003

Jumlah Paket Peralatan 

Rumah Tangga yang 

Disediakan

4 Paket 1 Paket 6.926.100,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4 Paket 16.926.100,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

Penyediaan Komponen Instalasi

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

2

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi Sumber Dana Target

Pagu Indikatif 

(Rp)

Kode

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024

No

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Indikator Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Target Akhir 

Periode 

Renstra OPD

Realisasi 

Capaian 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2023

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA 

OPD 

Tahun 

Prioritas
Kelompok 

Sasaran

Perangkat Daerah 

Penanggung Jawab
Target 2025
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Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2 23 01 2.06 0004

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan

4 Paket 2 Paket 16.188.800,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4 Paket 26.188.800,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.06 0005

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan

4 Paket 2 Paket 11.997.300,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4 Paket 21.997.300,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.06 0006

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan

16 Dokumen 2 Dokumen 5.760.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4 Dokumen 15.760.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.06 0009

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

51 Laporan 1 Laporan 138.144.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 2 Laporan 148.144.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

- 44Unit - 129.000.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 10Unit 139.000.000,00

2 23 01 2.07 0009

Jumlah Unit Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

yang Disediakan

1 Unit 1 Unit 129.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Unit 139.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

- 16Laporan

12Bulan

- 461.960.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 4Laporan

0Bulan

496.960.000,00

2 23 01 2.08 0002

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang 

1 Laporan 1 Laporan 111.960.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Laporan 121.960.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.08 0004

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang 

Disediakan

4 Laporan 1 Laporan 350.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Laporan 375.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

- 72Unit - 225.957.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 72Unit 237.957.000,00

2 23 01 2.09 0001

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

2 Unit 2 Unit 38.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 2 Unit 39.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.09 0002

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

7 Unit 6 Unit 176.347.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 7 Unit 186.347.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 01 2.09 0006

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara

30 Unit 10 Unit 11.610.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 30 Unit 12.610.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

2

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi Sumber Dana Target

Pagu Indikatif 

(Rp)
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2024

No

Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Indikator Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Target Akhir 

Periode 

Renstra OPD

Realisasi 

Capaian 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2023

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA 

OPD 

Tahun 

Prioritas
Kelompok 

Sasaran

Perangkat Daerah 

Penanggung Jawab
Target 2025
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Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2 2 23 02 PROGRAM PEMBINAAN 

PERPUSTAKAAN

Persentase perpustakaan 

yang berbasis SNP (standar 

Nasional Perpustakaan)

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN YANG 

BERBASIS SNP (STANDAR 

NASIONAL 

PERPUSTAKAAN)

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN YANG 

TELAH DIBINA SESUAI NSP 

(STANDAR NASIONAL 

PERPUSTAKAAN)

PERSENTASE 

100%

40%

100%

80 %

0 %

80 %

80 %

443.000.000,00 100%

0%

100%

977.000.000,00

2 23 02 2.01 Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah pemustaka

Jumlah perpustakaan yang 

dikelola

JUMLAH PERPUSTAKAAN 

YANG DIKELOLA DI 

KAB/KOTA 

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN TINGKAT 

DAERAH KAB/KOTA YANG 

DIKELOLA

PERSENTASE 

PERPUSTAKAAN TINGKAT 

DAERAH KAB/KOTA YANG 

DIKELOLA

PERSENTASE 

40%

176PERPUSTA

KAAN

0 Orang

35 

Perpustakaan

60 

PERPUSTAKAAN

0 %

80 %

80 %

298.000.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 0%

66PERPUSTAKA

AN

662.000.000,00

2 23 02 2.01 0004

Jumlah Perpustakaan pada 

Satuan Pendidikan Dasar 

dan yang Dilakukan 

Pembinaan dalam 

Mewujudkan Standar 

40 

Perpustakaan

25 

Perpustakaan

70.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 10 

Perpustakaan

173.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 02 2.01 0012

Jumlah layanan 

perpustakaan rujukan 

tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota  yang 

dikembangkan melalui 

1 Layanan 1 Layanan 195.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 1 Layanan 295.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 02 2.01 0017

Jumlah Data dan informasi 

Perpustakaan

1 Dokumen 1 Dokumen 11.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 1 Dokumen 71.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 02 2.01 0018

Jumlah  Bahan 

Perpustakaan yang  

dikelola dan 

dikembangkan untuk 

Mewujudkan 

1150 

Eksemplar

80 Eksemplar 22.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

- - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

BERBUDAYA MELAYU

- 300 Eksemplar 123.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan

Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota

Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan

Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Perpustakaan

2

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi Sumber Dana Target

Pagu Indikatif 

(Rp)

Kode

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
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Perangkat Daerah 
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Nasion

al
Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2 2 23 02 PROGRAM PEMBINAAN Persentase perpustakaan 100% 80 % 443.000.000,00 100% 977.000.000,002 23 02 2.02 Pembudayaan Gemar Membaca 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

- 74100Orang - 145.000.000,00 - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 20000Orang 315.000.000,00

2 23 02 2.02 0007

Jumlah layanan 

perpustakaan berbasis 

inklusi sosial di wilayah 

Kabupaten/Kota yang 

9 

Perpustakaan

1 Perpustakaan 10.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

- - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 3 Perpustakaan 65.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 23 02 2.02 0010

Jumlah Lokus 

Pembudayaan Kegemaran 

Membaca dan Literasi pada 

Satuan Pendidikan Dasar 

28 Lokus 7 Lokus 135.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

- - 02. PENGEMBANGAN 

KUALITAS 

SUMBERDAYA 

MANUSIA YANG 

- 7 Lokus 250.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 24 314.050.004,00 600.000.000,00

3 2 24 02 PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP - - - 314.050.004,00 - 600.000.000,00

2 24 02 2.01 Pengelolaan Arsip Dinamis 

Daerah Kabupaten/Kota

- 38%

360ARSIP

- 200.000.000,00 - 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

- 0%

150ARSIP

350.000.000,00

2 24 02 2.01 0001

Jumlah Naskah Dinas yang 

Diciptakan dan Digunakan

120 Berkas 7 Berkas 50.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

- 120 Berkas 150.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 24 02 2.01 0003

Jumlah Laporan Hasil 

Pengawasan Arsip Dinamis 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota

4 Laporan 1 Laporan 150.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

- 1 Laporan 200.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 24 02 2.02 Pengelolaan Arsip Statis Daerah 

Kabupaten/Kota

- 150ARSIP

0%

- 50.000.000,00 - 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

- 150ARSIP

0%

150.000.000,00

2 24 02 2.02 0004

Jumlah Arsip Statis yang 

Dilakukan Akusisi, 

Pengolahan, Preservasi 

dan Akses Arsip Statis

 50 Arsip 50.000.000,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

-  150.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

2 24 02 2.03 Pengelolaan Simpul Jaringan 

Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota

- 1Informasi

40%

- 64.050.004,00 - 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

- 1Informasi

0%

100.000.000,00

2 24 02 2.03 0002

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan Kapasitas 

Unit Kearsipan dan 

Lembaga Kearsipan Daerah 

Kabupaten/Kota

2 Laporan 1 Laporan 64.050.004,00 Kota Dumai, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD)

- 04. PENINGKATAN 

AKUNTABILITAS 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH

- 1 Laporan 100.000.000,00 DINAS 

PERPUSTAKAAN 

DAN KEARSIPAN

5.117.687.120,00 6.225.637.116,00

Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis

Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota

J U M L A H

Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan Masyarakat

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN

Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis

Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota

2

Pagu Indikatif 

(Rp)
Lokasi Sumber Dana Target

Pagu Indikatif 

(Rp)
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RENJA 

OPD 

Tahun 
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Kelompok 

Sasaran

Perangkat Daerah 

Penanggung Jawab
Target 2025
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BAB V  

PENUTUP 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Dumai merupakan 

pelaksanaan tahun ke lima dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) 2021-

2026 yang menjadi prioritas pembangunan difokuskan kepada pencapaian target kinerja 

sebagaimana telah ditetapkan dengan berpedoman kepada Perubahan RPJMD dan 

Perubahan Renstra dan mengacu pada RKPD Tahun 2025. 

Rencana Kerja (Renja) yang telah ditetapkan perlu disosialisasikan agar semua pihak 

mempunyai satu persepsi tentang rencana kerja yang telah ditetapkan sehingga pelaksanaan 

kegiatan yang direncanakan dapat tercapai secara optimal. 

Rencana Kerja (Renja) disusun sebagai dokumen perencanaan tahunan daerah pada 

level SKPD dan disusun sebagai penjabaran Perubahan Renstra SKPD dan memuat rencana 

kegiatan pembangunan tahun berikutnya yang dikompilasi ditingkat Pemerintah Daerah 

menjadi Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) kab/kota. RKPD berfungsi sebagai 

dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang berfungsi sebagai pedoman dalam 

penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah. 

Demikian Rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Dumai Tahun 2025 disusun untuk memberi gambaran tentang rencana kegiatan yang akan 

dilaksanakan pada tahun 2025. 

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada pada renja tersebut perlu didukung oleh 

anggaran, SDM yang professional dan sarana prasarana yang memadai.  Semoga renja yang 

telah disusun dapat menjadikan pedoman dalam pembangunan khususnya di Bidang 

Perpustakaan dan Kearsipan. 

 

 

Dumai,      Februari 2024 

KEPALA PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN  

KOTA DUMAI, 

 

 

 

Hj. R. DONA FITRI ILLAHI, SKM, M.Si. 
Pembina Tk. I 

                                                                          NIP 197310311992122001 
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